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CHAIRE « ISIT Lab »
L'INTERSECTION DE L'INTELLIGENCE 
STRATÉGIQUE, L'INNOVATION
ET LA TRANSITION



NOTRE IDENTITÉ

Le monde des affaires actuel se transforme à une vitesse vertigineuse sous l’influence des transitions 
numériques et environnementales, de la rivalité géopolitique et des contraintes d’interdépendance.

La Chaire ISIT Lab explore les interconnexions entre l’intelligence stratégique, l’innovation, et les transitions 
en élaborant des approches novatrices et multidisciplinaires. Notre objectif est de créer un écosystème pour 
naviguer avec succès à travers ces défis, en promouvant une approche locale, innovante et adaptée pour 
chaque région du globe.
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EQUIPE RECHERCHE & DOMAINES D’EXPERTISE



NOS ACTIVITÉS

EXEMPLES DE PRODUCTIONS INTELLECTUELLES :

Articles académiques
« Dualité des comportements des partenaires dans les alliances : entre opportunisme et recherche d’opportunités » 
Ben Jemaa-Boubaya, K., Furrer, O., Dikmen, L. (2022) // La Revue des Sciences de Gestion N° 317, septembre-octobre 2022, pp. 11-23. 

« Choix et dynamique de l’orientation stratégique dans les JVI entre PME et multinationales opérant dans un environnement 
incertain » 
Cherbib, J., Bahri Korbi, F. (2023) // Revue Internationale PME ), Vol. 36, Number 1, April 2023, pp. 26-48. 

Ouvrage 
« Le processus d’adaptation culturelle dans les alliances stratégiques internationales : confronter, négocier et adapter » 
Boubaya, K., Korbi Bahri, F. (2024) « // In Management International et Valeurs, Editions Vuibert.

NOS 3 PILIERS LES RAISONS

Intelligence

Stratégique

• Comment évoluer dans un monde en crise.

• Comment maîtriser notre dépendance aux ressources des fournisseurs et 
sous-traitants dans des chaînes logistiques mondiales ?

• Quelles stratégies adopter pour renforcer notre pouvoir de négociation sur le 
marché, notamment face à des territoires concurrents ?

Innovation

• Comment intégrer efficacement les innovations technologiques à la chaîne de 
valeur des entreprises ?

• Comment maximiser les gains de productivité tout en considérant la notion 
de destruction créatrice de Schumpeter ?

• Quelles méthodes de management adopter pour motiver les collaborateurs 
face à ces nouveaux défis ?

Transitions

• Comment appréhender et accompagner les transitions numériques et 
climatiques, ainsi que les transformations énergétiques, sociales et sociétales ?

• Quel type de gouvernance est le plus adapté pour faciliter ces changements : 
gouvernance actionnariale, gouvernance des parties prenantes ou gouvernance 
partenariale dans des écosystèmes d’affaires ?

NOS PILIERS DE RECHERCHE

Workshops, ateliers et tables rondes, réunissant 
experts et chercheurs autour des dernières 
tendances et innovations dans le domaine de 
l'entrepreneuriat, de l’innovation et des territoires 
et de leurs impacts.

- Élaboration d’études, enquêtes, livres blancs, 
baromètres, veille thématique, etc.
- Accès à notre production intellectuelle : articles 
scientifiques, articles de vulgarisation, études de cas, 
ouvrages, chapitres d’ouvrage, etc.

ÉVÉNEMENTS CONTENUS ET PROJETS



COMMENT NOUS SOUTENIR

Dans le but de créer un écosystème dynamique et diversifié favorisant l’intelligence stratégique, l’innovation et 
la transition, nous souhaitons nous entourer d’entreprises, d’organisations publiques, d’ONG et d’universités.

 Innovation & Développement : Participez et intervenez à nos événements d'experts & Collaborez avec nos  
 chercheurs.
 Rayonnement : Rejoignez une communauté d'entreprises et de chercheurs travaillant autour des mêmes  
 enjeux & Augmentez votre influence.
 Marque Employeur : Bénéficiez d'une visibilité accrue & Affirmez votre positionnement sur le marché.
 Recrutement : Accédez à un vivier de talents & Forgez des liens précieux avec les leaders de demain.

DÉCOUVREZ 
L'ENSEMBLE
DE VOS AVANTAGES

CENTRES 
D'EXCELLENCE
ET CHAIRES

EDC BUSINESS SCHOOL 
74-80 rue Roque de Fillol, Puteaux

CONTACT CHAIRE CONTACT PARTENARIAT
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jcherbib@edcparis.edu
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DEVENEZ PARTENAIRE


